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RESOLUCIÓ de 21 de febrer de 2012, de la Conselleria 
d’Educació, Formació i Ocupació, per la qual es modifica 
la Resolució de 16 de desembre de 2011, de la Conselleria 
d’Educació, Formació i Ocupació, per la qual s’aprova 
el calendari de festes locals, retribuïdes i no recuperables 
en l’àmbit de la Comunitat Valenciana per a l’any 2012. 
[2012/2197]

RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2012, de la Conselleria 
de Educación, Formación y Empleo, por la que se modifi-
ca la Resolución de 16 de diciembre de 2011, de la Con-
selleria de Educación, Formación y Empleo, por la que 
se aprueba el calendario de fiestas locales, retribuidas y 
no recuperables en el ámbito de la Comunitat Valenciana 
para el año 2012. [2012/2197]

Vistes les sol·licituds de modificació de les dates de festes locals per 
a l’any 2012 formulades pels ajuntaments dels municipis d’Alfara de la 
Baronia, Gandia, Tavernes Blanques, Tavernes de la Valldigna, Agres, 
Vistabella del Maestrazgo i Zorita del Maestrazgo.

Els canvis pretesos pels ajuntaments són modificacions a partir de 
les dates que va establir en el seu moment la Conselleria d’Educació, 
Formació i Ocupació en la Resolució de 16 de desembre de 2011, per la 
qual s’aprova el calendari de festes locals, retribuïdes i no recuperables 
en l’àmbit de la Comunitat Valenciana per a l’any 2012, i es proposa que 
siguen substituïdes per les que indica esta resolució.

Respecte a la proposta sol·licitada, i d’acord amb la normativa 
vigent en la matèria, hi és d’aplicació, en primer lloc, l’article 37.2 del 
text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, aprovat pel Reial 
Decret 1/1994, de 24 de març, el qual establix que:

«Les festes laborals, que tindran caràcter retribuït i no recuperable, 
no podran excedir les catorze a l’any, de les quals dos seran locals. 

[...] Les comunitats autònomes, dins del límit anual dels catorze dies 
festius, podran assenyalar les festes que, per tradició, els siguen pròpies, 
i substituiran, per a això, les d’àmbit nacional que es determinen regla-
mentàriament i, en tot cas, les que es traslladen a dilluns [...].»

Per la seua banda, l’article 46 del Reial Decret 2001/1983, de 28 
de juliol, sobre regulació de la jornada de treball, jornades especials i 
descansos, declarat vigent per la disposició derogatòria única del Reial 
Decret 1561/1995, de 21 de setembre, sobre jornades especials de tre-
ball, expressa el següent:

«Seran també inhàbils per al treball, retribuïts i no recuperables, 
fins a dos dies de cada any natural amb caràcter de festes locals que, 
per tradició, siguen pròpies de cada municipi, que seran determinats per 
l’autoritat laboral competent, a proposta del ple de l’ajuntament corres-
ponent, i publicats en el butlletí oficial de la comunitat autònoma i, si és 
el cas, en el butlletí oficial de la província.»

En virtut de la normativa vigent en la matèria, correspon a l’autori-
tat laboral competent, a proposta del ple de l’ajuntament corresponent, 
la determinació dels dies que tenen el caràcter de festes locals en el 
municipi corresponent.

Els ajuntaments van fer les corresponents propostes a l’autoritat 
laboral, i el dia 28 de desembre de 2011 es van publicar (DOGV núm. 
6680) els dies que s’havien de considerar inhàbils per al treball, retribu-
ïts i no recuperables en les localitats esmentades, determinació que es va 
efectuar per mitjà de la Resolució de 16 de desembre de 2011.

Els dies que es van declarar inicialment festa en els municipis no 
han transcorregut en el moment de dictar-se la present resolució. Cal 
remarcar que, per raons d’orde públic i de seguretat jurídica, són proce-
dents les modificacions que es pretenen d’estes festes, aprovades en el 
seu moment a través de la Resolució de 16 de desembre de 2011, i les 
substitucions sol·licitades per les corporacions locals respectives. 

Vista la normativa aplicable en la matèria sobre regulació de jornada 
de treball, jornades especials i descansos, així com les altres d’aplicació 
pertinent, resolc:

Primer
Modificar la Resolució de 16 de desembre de 2011, de la Conselle-

ria d’Educació, Formació i Ocupació, per la qual s’aprova el calendari 
de festes locals, retribuïdes i no recuperables en l’àmbit de la Comunitat 
Valenciana per a l’any 2012, a l’efecte de substituir les festes locals dels 
municipis d’Alfara de la Baronia, Gandia, Tavernes Blanques, Tavernes 

Vistas las solicitudes de modificación de las fechas de fiestas locales 
para el año 2012 formuladas por los ayuntamientos de los municipios de 
Alfara de la Baronia, Gandia, Tavernes Blanques, Tavernes de la Vall-
digna, Agres, Vistabella del Maestrazgo y Zorita del Maestrazgo.

Los cambios pretendidos por los ayuntamientos son modificaciones 
a partir de las fechas que estableció en su momento la Conselleria de 
Educación, Formación y Empleo en la Resolución de 16 de diciembre 
de 2011, por la que se aprueba el calendario de fiestas locales, retribui-
das y no recuperables en el ámbito de la Comunitat Valenciana para 
el año 2012, y se propone que sean sustituidas por las que indica esta 
resolución.

Respecto a la propuesta solicitada por dichos ayuntamientos, y de 
acuerdo con la normativa vigente en la materia, resulta de aplicación, en 
primer lugar, el artículo 37.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto 
de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1995, 
de 24 de marzo, el cual establece lo siguiente:

«Las fiestas laborales, que tendrán carácter retribuido y no recu-
perable, no podrán exceder de catorce al año, de las cuales dos serán 
locales. 

[...] Las comunidades autónomas, dentro del límite anual de los 
catorce días festivos, podrán señalar aquellas fiestas que, por tradi-
ción, les sean propias, y sustituir para ello las de ámbito nacional que 
se determinen reglamentariamente y, en todo caso, las que se trasladen 
a lunes [...].»

Por su parte, el artículo 46 del Real Decreto 2001/1983, de 28 de 
julio, sobre regulación de la jornada de trabajo, jornadas especiales y 
descansos, declarado vigente por la disposición derogatoria única del 
Real Decreto 1561/1995, de 21 de septiembre, sobre jornadas especiales 
de trabajo, señala lo siguiente:

«Serán también inhábiles para el trabajo, retribuidos y no recupera-
bles, hasta dos días de cada año natural con carácter de fiestas locales 
que por tradición le sean propias en cada municipio, determinándose por 
la autoridad laboral competente −a propuesta del pleno del ayuntamien-
to correspondiente (y publicándose en el boletín oficial de la comunidad 
autónoma y, en su caso, en el boletín oficial de la provincia.»

En virtud de la normativa vigente en la materia, corresponde a la 
autoridad laboral competente, a propuesta del pleno del ayuntamiento 
correspondiente, la determinación de los días que tienen el carácter de 
fiestas locales en el municipio correspondiente.

Los ayuntamientos efectuaron las correspondientes propuestas a la 
autoridad laboral, y el día 28 de diciembre de 2011 fueron publicados 
(DOCV núm. 6680) los días que debían considerarse inhábiles para el 
trabajo, retribuidos y no recuperables en las localidades citadas, deter-
minación que se efectuó mediante la Resolución de 16 de diciembre 
de 2011.

Los días que se declararon inicialmente fiesta en los municipios no 
han transcurrido en el momento de dictarse la presente resolución. Cabe 
señalar que, por razones de orden público y de seguridad jurídica, pro-
ceden las modificaciones que se pretenden de estas fiestas, aprobadas en 
su momento mediante la Resolución de 16 de diciembre de 2011, y las 
sustituciones solicitadas por las corporaciones locales respectivas. 

Vista la normativa aplicable en la materia sobre regulación de jor-
nada de trabajo, jornadas especiales y descansos, así como las demás de 
pertinente aplicación, resuelvo:

Primero
Modificar la Resolución de 16 de diciembre de 2011, de la Con-

selleria de Educación, Formación y Empleo, por la que se aprueba el 
calendario de fiestas locales, retribuidas y no recuperables en el ámbito 
de la Comunitat Valenciana para el año 2012, a los efectos de sustituir 
las fiestas locales de los municipios de Alfara de la Baronia, Gandia, 
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de la Valldigna, Agres, Vistabella del Maestrazgo i Zorita del Maestra-
zgo, i mantindre inalterada la Resolució de 16 de desembre de 2011 en 
la resta dels seus termes.

Segon
Declarar com a festivitats locals en els municipis d’Alfara de la 

Baronia, Gandia, Tavernes Blanques, Tavernes de la Valldigna, Agres, 
Vistabella del Maestrazgo i Zorita del Maestrazgo per a l’any 2012 els 
dies que s’exposen a continuació, i deixar sense efecte els aprovats en 
el seu dia mitjançant una resolució:

Alfara de la Baronia 28 d’agost i 7 de setembre

Gandia 16 d’abril i 1 d’octubre

Tavernes Blanques 16 d’abril i 21 d’agost 

Tavernes de la Valldigna 16 d’abril i 21 de setembre

Agres 20 de febrer i 7 de setembre

Vistabella del Maestrazgo 12 de març i 29 d’agost

Zorita del Maestrazgo 20 de gener i 2 de novembre

Tercer
La present resolució produirà efectes l’endemà de la publicació en 

el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.
De conformitat amb el que establixen els articles 107, 116 i 117 de 

la Llei 30/1992, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i 
del Procediment Administratiu Comú, i 10, 14 i 46 de la Llei 29/1998, 
Reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa, contra la pre-
sent resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà recórrer 
potestativament en reposició, o bé es podrà presentar directament un 
recurs contenciós administratiu, en els terminis i davant dels òrgans que 
s’indiquen a continuació:

a) El recurs de reposició s’haurà d’interposar davant de la consellera 
d’Educació, Formació i Ocupació en el termini d’un mes a comptar de 
l’endemà de la publicació.

b) El recurs contenciós administratiu s’haurà de presentar davant del 
Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el termini 
de dos mesos a comptar de l’endemà de la publicació.

València, 21 de febrer de 2012.– La consellera d’Educació, Forma-
ció i Ocupació: María José Catalá Verdet.

Tavernes Blanques, Tavernes de la Valldigna, Agres, Vistabella del 
Maestrazgo y Zorita del Maestrazgo, y mantener inalterada la Resolu-
ción de 16 de diciembre de 2011 en el resto de sus términos.

Segundo
Declarar como festividades locales en los municipios de Alfara de la 

Baronia, Gandia, Tavernes Blanques, Tavernes de la Valldigna, Agres, 
Vistabella del Maestrazgo y Zorita del Maestrazgo para el año 2012 los 
días que a continuación se exponen, y dejar sin efectos los aprobados 
para los mismos en su día mediante una resolución:

Alfara de la Baronia 28 de agosto y 7 de septiembre

Gandia 16 de abril y 1 de octubre

Tavernes Blanques 16 de abril y 21 de agosto 

Tavernes de la Valldigna 16 de abril y 21 de septiembre

Agres 20 de febrero y 7 de septiembre

Vistabella del Maestrazgo 12 de marzo y 29 de agosto

Zorita del Maestrazgo 20 de enero y 2 de noviembre

Tercero
La presente resolución producirá efectos al día siguiente de su publi-

cación en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.
De conformidad con lo establecido en los artículos 107, 116 y 117 

de la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo Común, y 10, 14 y 46 de la Ley 
29/1998, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, se 
podrá recurrir potestativamente en reposición, o bien cabrá plantear 
directamente un recurso contencioso-administrativo, en los plazos y 
ante los órganos que se indican a continuación:

a) El recurso de reposición deberá interponerse ante la consellera de 
Educación, Formación y Empleo en el plazo de un mes a contar desde 
el día siguiente al de su publicación.

b) El recurso contencioso-administrativo deberá plantearse ante el 
Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el plazo de 
dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación.

Valencia, 21 de febrero de 2012.– La consellera de Educación, For-
mación y Empleo: María José Catalá Verdet.
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